
Air Products  
供应商行为准则 

Air Products 是一家世界领先的工业气体公司，迄今已有 80 多年的历史，专注服务
于能源、环境和新兴市场。公司的发展战略由两大支柱支撑，可持续性是公司的立足之
本。通过自身的核心工业气体业务，我们为数十个行业中的客户提供有助于减排、提效
和增加生产力的关键产品和专业知识。通过我们的蓝色和绿色氢能源大型项目，我们到 
2027 年的投入将超过 150 亿美元，以期大规模提供清洁氢能源，协助推动能源转型和
人类进步。

我们拥有逾 21,000 名员工，他们有着不同的背景，充满热情、多才多干且尽职尽责。他们一同为实现 Air Products 更
远大的目标而奋斗，致力于创建有利于环保和增强可持续性的创新型解决方案，并重新设想解决客户、社区和世界所面临

的挑战的可能性。

供应商是我们团队不可或缺的一部分。在他们的支持下，我们能为客户提供产品

和服务，推行我们的可持续发展计划。Air Products 希望与认同我们的价值观的

供应商开展业务。本《供应商行为准则》（简称“《供应商准则》”）规定了对

供应商的最低要求，内容涵盖了商业行为、环境保护和社会责任。

适用性

本《供应商准则》适用于与 Air Products 集团内的任何公司有业务往来的所有

供应商，包括这些供应商的子公司、附属实体及其供应商和分包商。除了本《供

应商准则》和我们的条款和条件中概述的要求外，供应商还应：

•  实施各项制度并落实控制措施，以确保遵守所有适用的法律和法规

•  确认能遵守本《供应商准则》，或者证明自己已制定与此准则等效的供应商准

则或政策

•  将这些要求或等效准则或者政策传达给自己的供应商和分包商

•  通过 Air Products 的 IntegrityLine 向 Air Products 报告涉嫌违反本《供应商

准则》的行为

• 回应 Air Products 要求获取信息的请求

评估

Air Products 保留通过调查问卷和/或审计来评估供应商是否遵守本《供应商准

则》的权利。

https://www.airproducts.com/company/suppliers/general-conditions-of-purchase
https://secure.ethicspoint.com/domain/media/en/gui/43793/index.html


正如我们的《行为准则》所述，诚信是 Air Products 的核心价值观。供应商应诚信、道德地行事，保护资产并确保其账

簿和记录的准确性。

诚信和道德

供应商应：

•   遵守所有适用的法律法规

•   避免涉及或看似涉及利益冲突的情况

•   不参与任何形式的贿赂或腐败，包括提供、承诺给予、筹集、索求、接受或同意接受任何钱财便利或任何被认为是或

可能被认为是不正当或非法的有价物，其中的对象包括政府官员

•   不提供可能会影响或看似会影响 Air Products 员工行为或与 Air Products 的第三方的奢侈礼品或招待

•   禁止可能会限制贸易或减少竞争的协议或行为，并避免讨论竞争敏感信息

•   遵守有关国际贸易的适用法律，包括进出口法律、贸易制裁和禁运

•   确保出售给 Air Products 的货物和材料不含违禁材料（包括来自冲突地区的矿物）

资产保护

供应商应：

•   保护 Air Products 的知识产权，包括机密和专有信息

•   仅出于合法商业目的收集个人信息，仅与允许访问这类信息的人员共享，根据适用的法律法规保护数据，仅在必要的

时限内保留此类信息

我们鼓励供应商：

•   考虑并按需实施保护其公司免受网络威胁（尤其是可能波及到 Air Products 的威胁和风险）的计划

账簿和记录的准确性

供应商应：

•   确保准确编制和保留所有业务记录

•   准确、及时地记录所有财务交易

商业行为

https://www.airproducts.com/company/governance/code-of-conduct


我们的目标是成为世界上最安全、最多元化和最具盈利性的工业气体公司。我们努力改善员工、客户、承包商和社区的安

全，与此同时在业务互动中保障员工的人权。我们的环境、健康和安全以及人权政策反映了我们的这些努力。

健康和安全

供应商应：

•   遵守所有适用的健康和安全法律法规

•   将安全放在首位，包括在工作被认为不安全时停止工作

•   实施健康和安全政策和制度，或类似的政策和制度，力图营造安全的工作环境，保护员工，防止事故和意外事件发生

•   在我们的设施中工作时，遵守 Air Products 的安全规程

•   跟踪并持续改善安全绩效

•   维护业务连续性计划，以减少人为和自然灾害的风险

我们鼓励供应商：

•   公开、主动报告自己的安全绩效

Air Products 致力于在环境绩效、遵守所有适用的法律和法规，以及持续减少我们的运营对环境带来的影响方面处于行业

领先地位。

供应商应：

•   遵守所有适用的环境法律法规

•   负责任地使用自然资源（包括能源和水），并考虑使用可再生资源

•   考虑能源和资源效率、温室气体排放、水消耗和废物产生等因素，跟踪并持续改进运营、产品和服务的环境绩效

•   为 Air Products 在能源、二氧化碳减排和节水方面的目标和计划提供支持

我们鼓励供应商：

•   公开及主动地报告其环境绩效

•   开发全新、有竞争力和可持续的产品，特别是可以提高能源效率和减少温室气体排放的产品

环境保护

社会责任

https://www.airproducts.com/company/sustainability/ehs-policy
https://www.airproducts.com/company/governance/commitment-to-ethical-business/human-rights


如需了解详情 ，请联系我们：

公司总部 

Air Products and Chemicals, Inc. 
1940 Air Products Blvd. 
Allentown, PA 18106-5500 
电话：610-481-4911 
（美国和加拿大以外： 

+1-610-481-6799）info@airproducts.com or 
visit airproducts.com

© Air Products and Chemicals, Inc., 2024 (45823) 900 24-003-S-CN

人权和劳工权

供应商应：

•   遵守所有适用的人权相关法律法规

•   不基于种族、肤色、宗教、国籍、年龄、公民身份、性别、婚姻状况、怀孕、性取向、性别认同和表达、退伍军人身

份、身体或精神残疾以及其他非商业相关因素以任何方式实施歧视

•   确保在相互尊重的工作环境中不存在任何形式的身体和言语骚扰

•   不使用或容忍任何形式的奴役、人口贩运或强迫劳动或童工

•   尊重雇员自愿结社和集体谈判的权利

•   根据所有法律提供补偿，并提供公平的薪酬、合理的工作时间和适当的加班补偿

我们鼓励供应商：

•   制定和实施涵盖上述考虑因素的人权政策

•   评估和处理业务和供应链中的潜在人权风险 

社区

80 多年来，Air Products 一直致力于建立良好的关系，并为我们在世界各地所主导的社区增添福祉。

我们鼓励供应商：

•   系统评估其活动对居民的影响（包括安全和环境影响）

•   为运营所在当地社区以及员工生活和工作的当地社区提供支持

多元化的供应商

Air Products 致力于尽可能为多元化的供应商提供切实可行的商业机会。在美国，我们提供各种建议和指导来帮助少数族

裔企业建立业务关系，并成为我们出色的供应商。

我们鼓励供应商：

•   通过选择小型、弱势和其他多元化的供应商，促进经济包容性

社会责任（续）

GENERATING A CLEANER FUTURE

https://www.airproducts.com/en/company/suppliers/supplier-info-for-north-america/diversity

